
 
 
                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Geachte bestuurder,  
 
U herkent het wellicht: ondanks de bestaande protocollen en e-learnings over infectiepreventie 
hebben uw medewerkers onvoldoende kennis over infectiepreventie en weten ze in de praktijk niet 
goed hoe te handelen. Microlearning is hiervoor een oplossing; het is een snelle en laagdrempelige 
manier van leren. Daarom starten we voor de VVT vanuit het ABR Zorgnetwerk Noord Nederland met 
een microlearning infectiepreventie.   
 
Meander, Noorderbreedte, Zorggroep Groningen en Treant doen al mee. Uw organisatie kan ook 
gratis meedoen! 
 
U leest er in deze brief meer over.  
  
Wat houdt microlearning in  
Microlearning is een kennisspel en begint op 18 september.  Medewerkers ontvangen drie maanden 
lang 2-3 keer per week de zgn. Vraag van Vandaag in hun e-mail. Het zijn korte meerkeuzevragen die 
ze rechtstreeks vanuit de mail kunnen beantwoorden. Ze krijgen vervolgens direct feedback op hun 
antwoorden. Er zijn vragen voor zorgmedewerkers, paramedici, artsen en ondersteunend 
zorgpersoneel.  
 
Zo ziet het eruit op het beeldscherm van uw medewerkers:  

  
  

 E-mail :  info@abrznn.nl 
Website : www.abrznn.nl 

 
Hanzeplein 1 Postbus 30 001, 9700 RB Groningen 

 

Datum :  23 juni 2023 

Onderwerp :  Microlearning infectiepreventie. Doet u ook mee?   
 



 
 
Waarom meedoen? Daarom!   

• Uw medewerkers leren op een leuke, snelle en laagdrempelige manier over 
infectiepreventie. Door het gebruik van quizvragen en een snelle score update blijven zij 
uitgedaagd en gemotiveerd. 

• U kunt de uitkomsten van het spel op afdeling- en organisatieniveau monitoren met 
analytics. Daarmee krijgt u inzicht in het kennisniveau van de medewerkers en kunt u daarop 
eventueel beleid baseren.  

• Deelname is kosteloos.   
 
Aanmelden kan tot 15 augustus  
Bent u enthousiast en wilt u meedoen? Stuur dan een mail naar info@abrznn.nl. Het ABR 
Zorgnetwerk Noord Nederland neemt dan contact met u op. 
 
Stappenplan 
De volgende zaken worden vervolgens geregeld tijdens de voorbereiding:   
1. Redgrasp, leverancier van de kennisspel software, neemt contact met uw organisatie op voor 

het sluiten van een verwerkersovereenkomst. Hier is een kant en klare overeenkomst voor 
beschikbaar.  

2. Redgrasp ontvangt van u een lijst van medewerkers (naam, e-mail, functie, afdeling/locatie) die 
u mee laat doen. Denk aan zorgmedewerkers, paramedici, artsen en ondersteunend 
zorgpersoneel. Deelnemers kunnen zich op ieder moment afmelden. 

3. U ontvangt van ons een aantal communicatiemiddelen om uw medewerkers te informeren en 
enthousiasmeren over het aanstaande kennisspel.  

 
Vragen en/of opmerkingen  
Heeft u nog vragen en/of opmerkingen? Neemt u gerust contact op met kartrekker Sandra van der 
Duin, Deskundige Infectiepreventie via s.vanderduin@zgmeander.nl, telefoon: 06-23831600. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
Stuurgroep ABR Zorgnetwerk Noord Nederland 
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